
План методической работы  

по повышению профессиональной компетентности педагогических работников  

по реализации мероприятий   в рамках ФП «Современная школа» 

2019-2024 гг 

 

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогических работников 

по реализации мероприятий  в рамках ФП «Современная школа» 

Задачи:  

- разработка научно-методической документации в рамках реализации ФП 

«Современная школа» 

-  обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной 

области «Технология»; 

- разработка и внедрение программно-методического обеспечения, 

способствующего созданию оптимальных условий и равных возможностей для получения 

образования и дальнейшего профессионального определения учащихся с ОВЗ; 

.- повышение уровня профессиональной компетентности педагогических 

работников; 

-  оказание информационно-методической поддержки педагогическим по вопросам 

реализации ФП «Современная школа»; 

-  развитие системы дополнительного образования; 

-  повышение имиджа образовательного учреждения; 

-  организация сетевого взаимодействия  педагогического коллектива школы и  

других учреждений города по вопросам  реализации мероприятий в рамках ФП 

«Современная школа»; 

- транслирование опыта работы педагогического коллектива по вопросам 

реализации ФП «Современная школа»; 

- отслеживание эффективности и мониторинг результативности работы 

образовательного учреждения, анализ влияния инноваций на качество образования 

обучающихся с ОВЗ. 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1 Анализ материально-технических,  

методических и кадровых ресурсов; 

Август, 2019 Администрация ОУ 

2 Разработка нормативно-правового 

обеспечения;  

 

Сентябрь, 

2019 

Рабочая группа 

3 Создание рабочей группы по 

реализации мероприятий ФП 

«Современная школа» 

 

Сентябрь, 

2019 

Кокосова ИВ, директор 

школы (обсуждение на 

педсовете) 

4 Организация обучения педагогических 

работников образовательного 

учреждения на КПК по вопросам 

реализации ФП «Современная школа»  

2019-2020 уч 

год 

2023-2024 уч 

год 

Адам ВН, заместитель 

директора 

5 Разработка и обновление программ 

профильного трудового обучения, 

программ дополнительного образования 

с учетом нового оборудования 

2019-2021 гг Адам ВН, заместитель 

директора,  

Еремичева С.Н., 

заместитель директора, 

Виноградова ЖВ, 

руководитель МО 

учителей техноологии 

6 Разработка учебно-методического 2019-2023 гг Учителя технологии 



обеспечения реализации программ 

профильного трудового обучения 

(инструкции по ТБ, учебные пособия, 

рабочие тетради, мультимедийны 

презентации, банк ЭОР) 

7 Разработка мониторинговых процедур для 

определение эффективности использования 

в образовательном процессе современного 

оборудования  

2019-2020 уч 

г 

Рабочая группа 

8 Оказание информационно-

методической поддержки 

педагогическим работникам  (сайт, 

социальные сообщества в интернете) 

2019-2024 гг Адам ВН, заместитель 

директора 

Адам ИН, заместитель 

директора 

9 Организация  внутришкольного 

корпоративного обучения (обмен 

опытом) через проведение мастер-

классов, практических семинаров, 

круглых столов, творческих мастерских, 

дискуссий) 

2019-2024 гг Адам ВН, заместитель 

директора 

10  Консолидация и транслирование опыта 

работы педагогического коллектива  по 

вопросам реализации ФП «Современная 

школа» на разных уровнях (проведение 

мастер-классов, открытых уроков, 

практикумов, организация и проведение 

мероприятий, участие в  семинарах, 

конференциях, педагогических 

форумах) 

2020-2024 гг Педагогические 

работники 

 Отслеживание эффективности и 

мониторинг результативности работы 

педагогического коллектива по 

вопросам реализации ФП «Современная 

школа» 

Ежегодно 

(май) 

Кокосова ИВ, директор 

школа,  

Адам ВН, заместитель 

директора 

 Анализ и обобщение данных работы за 

год 

Ежегодно 

(май) 

Кокосова ИВ, директор 

школа,  

Адам ВН, заместитель 

директора 

 

 

 

Заместитель директора        В.Н. Адам 


